VITAAL, ADVIESBUREAU VOOR LEVENSLOOP EN
LOOP BAANONTWIKKELING

PRIVACYREGLEMENT

Met betrekking tot haar dienstverlening verklaalt ¥AL, adviesbureau voor levensloop en
loopbaanontwikkeling, in deze rechtsgeldig vertegmordigd door M.L.J.T.P. den Rooijen,
directeur/eigenaar/consultant, dat het volgendeapyireglement van toepassing is:

1: VITAAL is ermee bekend dat de door UWV en andgrdrachtgevers verstrekte gegevens
over cliénten, persoonsgegevens zijn in de zindeaWBP en zal deze gegevens derhalve
behandelen met inachtneming van wat in deze ineteSlWWI1 is bepaald.

2: Deze gegevens zullen uitsluitend worden gebmokt het doel waarvoor ze zijn verstrekt.
3: Alle informatie over cliénten die door UWV endame opdrachtgevers en door cliénten zelf
worden overgedragen ten behoeve van het uitvoerem® opdracht worden geheim
gehouden en zullen niet aan derden bekend wordenaje.

4: Indien een deel van de opdracht, namens VITAddgr derden wordt uitgevoerd zijn
dezen onverkort aan het hier bovenstaande geboRdema schriftelijke toestemming

van cliénten en opdrachtgever, zullen deze gegea@msieze derden worden verstrekt.

5: Gedurende en na afloop van een traject zal gg@matie over de inhoud van het tussen
cliént en consultant besprokene aan anderen, wdarook de opdrachtgever,worden
verstrekt, zonder toestemming van de cliént. Webpdrachtgever volgens de hierover
gemaakt afspraken over verloop en voortgang vatrdjett worden geinformeerd. Cliénten
worden in de gelegenheid gesteld alle rapportaigeswer verloop en voortgang van hun
traject worden gemaakt, te lezen en van commetgaanorzien, alvorens deze worden
verstuurd. Cliént krijgt altijd een kopie van happort.

6: Twee jaar na beéindiging van een opdracht woatlertot de persoon van de cliént te
herleiden gegevens, data en/of resultaten vervijBer gegevens die noodzakelijk zijn voor
de wettelijke bewaarplicht zullen tien jaar wordggeslagen.

7: Alle digitaal en fysiek opgeslagen gegevensalgmten zijn beveiligd en worden op een
veilige niet ,onder normale omstandigheden, vodeean toegankelijke plaats opgeborgen.
8: Tijdens het oriénterend gesprek wordt cliéntdeghoogte gesteld van het geldende
privacyreglement en wordt de inhoud en doel enesploken. Bij de aanvang van een traject
wordt een privacyreglement aan de cliént uitgereikt
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Vastgesteld door

M.L.J.T.P. den Rooijen
Directeur/eigenaar consultant
VITAAL, adviesbureau voor levensloop en loopbaanokieling



